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WORKSHOP FORMATIVO

Lavoro irregolare e integrazione
socio-lavorativa in Lombardia

Strumenti, azioni ed esperienze del progetto InLav

25 GIUGNO 2025 - 9:30 | 17:00

Palazzo Lombardia | Belvedere S. Berlusconi
ingresso N1, 39° Piano
Piazza Citta di Lombardia 1, Milano

InLav Lombardia

Integrazione Lavoro

11 progetto “InLav Lombardia - Integrazione Lavoro Lombardia” e LA CASA DEI COMUNIE

finanziato a valere sul Programma Operativo Complementare di !j P | H P
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UNIONE EUROPEA : INCLUSIONE ¢ delle POLITICHE SOCIALI

OBIETTIVO

Il Workshop intende valorizzare e condividere gli strumenti, le metodologie e le
esperienze sviluppate dai PUA — Punti Unici di Accesso InLav al fine di favorirne
una piena e rapida applicazione e diffusione, rafforzando al contempo le competenze
e le relazioni tra gli operatori di settore.

Il Workshop si propone, inoltre, di presentare le iniziative previste dal progetto

a supporto delle sperimentazioni in corso, ponendo particolare attenzione allo
sviluppo delle competenze degli operatori, alla sensibilizzazione degli stakeholder
e alla sostenibilita complessiva dell'intervento.

CONCEPT

Il progetto InLav Lombardia € nella sua piena operativita.

I PUA ei Servizi InLav sono ormai, infatti, una realta concreta: attivati nei 12 Ambiti

Territoriali Sociali lombardi, vengono impegnati quotidianamente per intercettare

persone a rischio di sfruttamento lavorativo o in condizione di lavoro irregolare,

accompagnandole verso percorsi di protezione, inclusione sociale e inserimento
lavorativo.

In questo contesto, il Workshop Lavoro irregolare e integrazione socio-lavorativa

in Lombardia vuole essere un momento di confronto e riflessione sull’esperienza

in essere, e propone:

+ nella mattinata, la presentazione dello stato dell’arte delle sperimentazioni
e le prospettive di supporto: a partire da un quadro sulle politiche del lavoro
regionali rivolti alle persone fragili, verra presentato, in un primo momento, lo
stato dell'arte della sperimentazione InLav e della sua valutazione; a sequire,
verranno presentati i principali strumenti messi a disposizione dal progetto
per sostenere i PUA InLav: il Piano Formativo, gli strumenti di comunicazione
e il percorso verso i Patti Territoriali.

« Il pomeriggio sara interamente dedicato alla condivisione: a partire dalle
esperienze dei PUA InLav, si promuovera un confronto diretto tra gli operatori
sulle principali azioni di outreach messe in campo a livello territoriale per
intercettare lo sfruttamento lavorativo e sulle risposte fornite ai destinatari
rispetto alle criticita emerse nella presa in carico.

I1 Workshop vuole essere uno spazio di aggiornamento e condivisione, ma anche e
soprattutto un momento per porre I'attenzione su un tema sempre piu nevralgico
per lo sviluppo delle persone e dei territori: un’occasione concreta per rafforzare le
sinergie, condividere metodi e costruire insieme un sistema sempre piu inclusivo
ed efficace.
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UNIONE EUROPEA : INCLUSIONE ¢ delle POLITICHE SOCIALI

9:30 Accoglienza
10:00 Saluti istituzionali

I PARTE - IL PROGETTO INLAV: A CHE PUNTO SIAMO?

10:15 Le politiche regionali del lavoro a favore dei soggetti
fragili: azioni, sinergie e reti
Paola Angela Antonicelli — Regione Lombardia

10:30 Primi esiti dei PUA InLav: destinatari, reti e competenze
Stefano Toselli — ANCI Lombardia
10:45 Contenuti e metodologia della validazione del modello InLav

Egidio Riva — Universita degli Studi di Milano-Bicocca

II PARTE - STRATEGIE E STRUMENTI DI SUPPORTO

11:20 I1 Piano Formativo InLav: percorsi territoriali, lezioni
digitali e il Toolkit Formativo
Giuseppe Imbrogno — Esperto ANCI Lombardia

11:40 La comunicazione InLav: strumenti, messaggi e azioni
Davide Lopresti — Responsabile Comunicazione InLav
12:00 I Patti Territoriali: la costruzione di reti territoriali per il contrasto al

lavoro irregolare
Giuseppe Guerini — ANCI Lombardia
Francesco Severgnini — Esperto ANCI Lombardia

12:20 Dibattito
12:45 Conclusioni
13:00 Networking lunch

III PARTE - AZIONI DI INTERCETTAZIONE E OUTREACH A CONFRONTO:
L'ESPERIENZA DEI PUA INLAV
14:30 Tavola rotonda e confronto a partire dall’esperienza di:

AMBITO DI CARATE BRIANZA

Daniele Restelli - Coordinatore Progetto InLav
Ufficio di Piano Ambito di Carate Brianza
Giorgio Pederiva - Coordinatore Progetto InLav
Cooperativa Mestieri Lombardia

AMBITO DI LECCO

Linda Rondalli - Coordinatrice Progetto InLav

Ufficio di Piano Ambito di Lecco, Impresa Sociale Girasole
In collaborazione con: Isabella Escalante e Deborah Carrara
(Fondazione Somaschi), Tina Valseschini e M.Grazia Negri
(Omnia Language)

AMBITO DI SUZZARA

Teresa Marocchi - Coordinatrice Progetto InLav - ASC Socialis
In collaborazione con: Sofia Sodano e Fadwa Az
(Associazione LULE)

AMBITO DI TREVIGLIO

Nicola Pisciavino - Coordinatore Progetto InLav

ASC Risorsa Sociale Gera d’Adda

Anna Rio - Coordinatrice Progetto InLav

ASC Risorsa Sociale Gera d’Adda

In collaborazione con: Pierre Kouame — LULE, Stefania Zucchinali
Cum Sortis, Nicola Brambilla - Cooperativa Ruah

Coordina: Egidio Riva - Universita degli Studi Milano-Bicocca
16:00 Dibattito
16:30 Conclusioni

A

LA CASA DEI COMUNIE £ ECLISTUD!

InLav Lombardia HANCIND

11 progetto “InLav Lombardia - Integrazione Lavoro Lombardia” é finanziato a valere
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